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PROGRAMMA  FORMATIVO RIVOLTO AL PERSONALE DELLA POLIZIA LOCALE DELLE MARCHE - ANNI 2005/2006

1) 
Attività per la quale viene richiesta con apposita scheda l’adesione dei partecipanti

A/2005) Attività  formativa manageriale rivolta ai Comandanti, Ufficiali e Coordinatori della Polizia locale delle Marche

Con decreto n° 98/SFP del 14/12/2004 la Scuola ha individuato  una specifica   attività formativa di tipo manageriale rivolta ai Comandanti, Ufficiali e Coordinatori della Polizia locale delle Marche e attivato, a tale  scopo, una specifica convenzione con l’ Istituto Adriano Olivetti (ISTAO) di Ancona, di cui la Regione Marche è socia, anche in considerazione che lo stesso Istituto costituisce, nella nostra realtà regionale, un punto di riferimento per quanto concerne la formazione manageriale sia pubblica che privata.

L’ attività formativa si propone di accompagnare il processo di cambiamento della P.A. fornendo  strumenti e linee operative di base adeguate a supportare  i ruoli decisionali dei partecipanti, in particolare riguardo gli aspetti della “sicurezza  urbana” ed alla conseguente gestione delle risorse umane.

L’attività formativa, nel tenere conto di queste emergenti  problematiche,   si prefigge di sviluppare capacità finalizzate  da una parte a censire e mappare i bisogni di sicurezza del  proprio territorio di competenza e dall’altra  a gestire e orientare le risorse umane disponibili.

L’attività formativa si svolgerà preferibilmente sui singoli  territori provinciali, compatibilmente con il numero complessivo di adesioni pervenute  ed è organizzata, per questa prima fase, su n° 4 giornate formative di n° 7 ore cadauna per complessive n° 28 ore di formazione.

B/2005) Attività Formativa prevista per l’acquisizione della “Patente di Servizio”

Il D.M. n° 246 dell’11 agosto 2004 recante “norme per il rilascio della Patente di Servizio per il personale abilitato allo svolgimento di compiti di Polizia Stradale”, all’art. n° 1 lettere a e b stabilisce che il Personale appartenente alla Polizia Municipale e Provinciale per la guida di autoveicoli utilizzati per compiti di Istituto, debba essere muniti di Patente di Servizio. Tale patente autorizza alla conduzione degli stessi veicoli per i quali il conducente possiede già l’abilitazione  con la patente di guida civile. In particolare sono previsti due livelli di abilitazione:

a) Livello 1: consente la guida di motoveicoli e ciclomotori

b) Livello 2: consente la guida di autoveicoli e ciclomotori

· Per il personale già in servizio  nei tre anni precedenti l’entrata in vigore del D.M.  246/2004 (01/10/2004) la patente di Servizio è rilasciata d’ufficio dalla autorità preposte  e con le modalità di cui agli articoli 3 e 4 del DM246/2004, sulla base della patente di guida posseduta.

· Per il personale in servizio dopo il 01/10/2001, la patente di servizio è rilasciata, ai sensi dell art. 9 del D.M.  246/2004,  dopo la frequenza di apposito corso di qualificazione con esame finale.  

Per quest’ultimo personale, la Scuola intende procedere all’organizzazione di specifici corsi in collaborazione  con  il Ministero dell’Interno - Scuola di Agenti di Polizia di Stato di Senigallia.

Il programma formativo previsto, riportato nell’allegato B allo stesso D.M.  246/2004, prevede:

n° 25 moduli per la teoria e n° 25 moduli per  la pratica. Ciascun modulo è organizzato su n° 40 minuti.

 C/2005) Corsi di aggiornamento per operatori di Polizia Locale

La presente attività formativa,  rivolta a tutto il personale con qualifiche di agente, e di  sotto ufficiale in servizio presso i comuni e le province marchigiane, verrà articolata in n° 5  moduli formativi di n° 6 ore cadauno e si svolgerà sia  sui singoli territori provinciali che, per gli aspetti tecnici operativi, presso la Scuola di Agenti di Polizia di Stato di Senigallia, secondo il seguente programma di massima:

1° modulo:  Prassi e metodologia per la stesura di Rapporti e Verbali in relazione alle nuove normative vigenti.

n° 2 giornate pari a n° 12 ore di formazione, da svolgersi sul territorio.

2° modulo: 

· Il fenomeno dell’immigrazione: n° 3 ore

· Affido di minori; procedure: n° 3 ore 

n° 1 giornate pari a n° 6 ore di formazione, da svolgersi sul territorio

3° modulo: tecniche operative sulle attività commerciali e pubblici esercizi: n° 3 ore

n° 1 giornate pari a n° 6 ore di formazione, da svolgersi sul territorio.

4° modulo:

· Tecniche di primo soccorso: n° 3 ore

· ASO e TSO; aspetti operativi e legali: n° 3 ore

n° 1 giornate pari a n° 6 ore di formazione, da svolgersi sul territorio.

5° modulo 

· Sicurezza e prevenzione sul posto di controllo: n° 5 ore

· Somministrazione di Test finali: n° 1 ora.

n° 1 giornate pari a n° 6 ore di formazione, da svolgersi  presso la Scuola Agenti polizia di Stato di Senigallia.

2) Altra attività  formativa programmata per la quale è già stata fatta richiesta di partecipazione.

· 13° edizione del corso per neo assunti della Polizia Locale dei Comuni e delle Amministrazioni Provinciali.

· Corsi di lingua straniera rivolti al personale di Polizia Locale, da svolgersi possibilmente  sul territorio delle quattro province della Regione Marche.

Per queste due  attività formative sono state già effettuate le rispettive comunicazioni ai singoli comandi polizia Municipale e Provinciale e si stanno raccoglendo le rispettive adesioni.

Inoltre sono stati previsti n° 3 seminari monotematici su materie di attuale interesse della Polizia Locale, da svolgersi sul territorio regionale. I relativi argomenti e i calendari e sedi di svolgimento saranno comunicati successivamente e comunque in tempi utili.


C:\Documents and Settings\patrizia_bonvini\Desktop\PROGRAMMA FORMATIVO 2005-2006.doc
Pagina 1 di 2

C:\Documents and Settings\patrizia_bonvini\Desktop\PROGRAMMA FORMATIVO 2005-2006.doc
Pagina 2 di 2

_1032944748.psd

